ACTA de AJUSTE: En la ciudad de Montevideo el dia 10 de enero de 2019, reunido el Consejo de
Salarios del Grupo N° 04 “Industria Textil” Subgrupo 02 “Fabricacién de Tejidos de Punto®,
COMPARECEN: POR UNA PARTE: Ia delegada del sector empleador representante del
Punto Industrial Uruguayo(PIU): Dra. Ana Silva POR OTRA PARTE: los delegados del
sector de los trabajadores representante del Congreso Obrero Textil(COT): Sres. Ester
Acevedo y Leandro Espino, en representacion del Poder Ejecutivo: Dr. Gonzalo Ilarramendi y
Lic. Laura Torterolo.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo diez del acta de acuerdo de este Consejo de Salarios de
fecha 26 de junio de 2018, que fue debidamente registrada y publicada segtin la normativa vigente,
se procede a fijar el porcentaje de incremento de los salarios correspondiente al segundo ajuste
salarial previsto a partir del 1° de julio de 2018:

Los salarios vigentes a dicha fecha, ajustaran 3%.

A los salarios sumergidos se les acumularé el incremento adicional de acuerdo a lo dispuesto en el

acta de acuerdo citada (0,9%).

Asimismo, se fija el porcentaje de incremento de los salarios correspondiente al tercer ajuste salarial

previsto a partir del 1° de enero de 201/&

Los salarios vigentes a dicha fecha, ajustaran 4,31% (3% por concepto de incremento 1,27% por
P y

concepto de correctivo de inflacién).

A los salarios sumergidos se les acumulari el incremento adicional de acuerdo a lo dispuesto en el

acta de acuerdo citada (0,9%).

Se leyd y para constancia se firma en el lugar y fecha indicados arriba.
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! Escala | 01/07/2017 | 01/01/2018 01/07/2018 01/01/2019 Escala | 01/07/2018 J 01/01/2019 1Esr.ala 01/07/2018 01/01/2019
10 6940 7248 75,32 79,28/ 33 90,35 94,24 53 100,73 105,07
| S T R . 9063 9453 54 10814 Lo b
|13 7135 7451 77,43 81,50 35 91,13 9505 55 103,76 108,23
| 78]  Ta47 76,41 79,42 83,59, 36 91,92, 9588 56 106,59 111,18
.17 7457 7788 80,94 8519 37 92,60 96,59/ 57 106,93 111,54
| 18] 7548 78,82 81,92 8622 38 93,74 97,78, 58 107,31 111,93
|19 7578 79,14 82,25 86,57 39 94,26 98,33 59 109,10 113,80
|20 7591 79,27 82,39 86,72 40 95,16 99,26 60 109,11 113,82
21 7784] 8129 8449 8892 41 0538 9949 61 110,41 115,17
|22 7803 8148  s84e8 89,13 42 9551 o962 62 110,94 115,72
| 23] 7017 82,68 85,93 90,44 43 95,60 99,72 63 111,33 116,13
| 24 7937 8289 86,15, 90,67/ 44 9628 100,43 64 112,04 116,87
25 80,30 83,86 87,15/ 91,73 45/ 96,32 100,47 65 112,27 117,11
28] 8043 8399 8720 9187 46 9882 103,08 66 114,07 118,99
21 8043 83,99 87,29 91,87 47| 98,82 103,08 67 112,65 117,50
Pza; 81,33 84,93 88,27 9290, 48 100,12 104,43 68 113,67 118,57
.29 8309 86,77 90,18, 9492 49 100,72 10506 69 114,32 119,25
30 8309 86,77/ 90,18 9492 50 9859 102,84 70 117,25 122,31
31 8309 8677 9018 9492 51  9924] 10352] T 118,45 123,55
|32 8377 8748 9092 9569 52| 10047 104,80 72 119,22 124,36
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Montevideo, 14 de enero de 2019

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Divisién Negociacién Colectiva

Pase a la Division Documentacién y Registro
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